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Liebe Leser*innen,

der Mai 2026 stand im Zeichen des politischen und gesellschaftlichen Engagements fiir die
Teilhabe von Menschen mit Behinderungen. Mit Stellungnahmen, Petitionen und Protestaktionen
bezogen Teilhabeorganisationen aus ganz Deutschland Position gegen mégliche Kirzungen in
der Eingliederungshilfe.

In diesem Newsletter erhalten Sie Einblicke in die Aktivititen der BAG WM und ihrer
Mitgliedschaft sowie Hinweise auf Mdoglichkeiten, sich am aktuellen politischen Diskurs zu
beteiligen.

Wir wiinschen lhnen viel SpaR beim Lesen.

lhre BAG WibM
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Heute ist Internationaier Tag der Leichten Sprache

Am 28. Mai wird weltweit der Tag der Leichten Sprache begangen. Der Aktionstag macht darauf
aufmerksam, wie wichtig verstdndliche und barrierefreie Informationen fir gesellschaftliche
Teilhabe sind. Viele Werkstatten nutzen diesen Tag, um auf noch immer bestehende Barrieren in
der Kommunikation hinzuweisen.

Werkstatten sind Experten fir barrierefreie Kommunikation und viele von ihnen bieten Beratungs-
oder Ubersetzungsleistungen an, um Unternehmen und andere Akteure bei der Reduktion von
sprachlichen Barrieren zu unterstiitzen.

Anlasslich des Aktionstags hat die Uberwachungsstelle des Bundes fiir Barrierefreiheit von
Informationstechnik eine Handreichung veréffentlicht, in der Empfehlungen zur Umsetzung von
Websites in Leichter Sprache gemaf der BITV 2.0 nachzulesen sind.

S) NEUES AUS DEM VERBAND




Protestaktion: Européischer Protesttag
zur Gleichstellung von hMienschen mit
Behinderungen

Anlasslich des Europaischen Protesttags zur
Gleichstellung von Menschen mit Behinderungen
am 5. Mai 2026 war die BAG WfbM gemeinsam
mit zahlreichen Menschen mit und ohne
Behinderungen in Berlin auf der Stralle, um gegen
Kirzungen in der Eingliederungshilfe zu
demonstrieren.

Der Verband fordert eine verlassliche und
bedarfsgerechte Ausgestaltung der
Eingliederungshilfe. Die Gewahrleistung von
Menschenrechten darf kein Kostenfaktor sein.

mehr dazu

_ -
EASPD and
Leading Chan

mahn It EASPD-Konferenz: ,Leading Change in
ge in Disability Services*

Vom 14. bis 16. Mai 2026 fand in Porto die
Konferenz ,Leading Change in Disability Services"
der European Association of Service Providers for
Persons with Disabilities (EASPD) statt.

Auch die BAG WfbM war vor Ort vertreten und
beteiligte sich am fachlichen Austausch zu Themen
wie beruflicher Teilhabe, Digitalisierung und

der Zukunft von Unterstitzungsstrukturen fiir
Menschen mit Behinderung im europaischen Raum.

meaehr dazu




Deutsche FuBbail-Meisterschafi der
Werkstatten

Jedes Jahr kommen die besten Fuball-
mannschaften der Werkstéatten fiir behinderte
Menschen aus ganz Deutschland
zusammen,

Auch im Sommer 2026 treffen sich die
Manner- und Frauenteams wieder in
Duisburg und spielen gemeinsam fiir mehr
Teilhabe.

Wann? 31.08.-03.09.2026
Wo? Sportschule Wedau, Duisburg

mehr dazu

Aktionstag Schichtwechsel

Beim Aktionstag Schichtwechsel erhalten
Menschen mit und ohne Behinderungen die
Méglichkeit, fir einen Tag ihre Arbeitsplatze
zu tauschen.

Das Ziel: Vorurteile abbauen, neue
Perspektiven entdecken, Austausch anregen.

Die Anmeldung ist auf der
Verbandswebsite moéglich.

Wann? 24.09.2026
Wo? deutschlandweit

jetzt anmelden
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Landes-FuBballmeisterschaften der
Werkstaitten 2026

Im Mai 2026 fanden in den Bundeslandern
Berlin, Nordrhein-Westfalen, Thiringen und dem
Saarland die Landes-Fuliballmeisterschaften der
Werkstatten statt.

Die Siegerteams qualifizierten sich fiir die
Teilnahme an der Deutschen Ful3ball-
Meisterschaft der Werkstatten 2026 und werden
vom 31. August bis 3. September 2026 in
Duisburg ihre Lander auf Bundesebene
vertreten.

Die Qualifikationsphase lauft noch bis Anfang
August.

Foto: Carsten Kobow

() Vielfatter

Inklusives Filmprojekt: ,,Ein Tag im
Leben — Alltag und doch nicht alitaglich*

In Schwerin feierte das inklusive Filmprojekt ,Ein
Tag im Leben — Alltag und doch nicht alltaglich”
seine Vorpremiere. Der Kurzfilm begleitet sechs
Menschen mit psychischen oder geistigen
Beeintrachtigungen in ihrem Alltag und zeigt ihre
individuellen Wege in Arbeit und gesellschaftliche
Teilhabe.

Enistanden ist das Projekt gemeinsam mit der
Vielfalter gGmbH und TV Schwerin. Im Mittelpunkt
stehen Einblicke in Werkstattarbeit,
AuRenarbeitsplatze und den Ubergang auf den
allgerneinen Arbeitsmarkt.




Ausstellung der Behindertenhilfe
Bergstrale: ,,Vom Vogeimann und dem
Vogel der Nacht”

Unter dem Titel ,Vom Vogelmann und dem Vogel
der Nacht” prasentieren Kinstler*innen der
Behindertenhilfe Bergstrafie (bhb) ihre Werke im
Damenbau des Firstenlagers in Bensheim. Die
Ausstellung zeigt die Vielfalt inklusiver
Kunstprojekte und bietet Einblicke in
unterschiedliche kiinstlerische Ausdrucksformen.

Bereits zum flnften Mal sind im Damenbau die
Werke der bhb-Kinstler*innen zu sehen. Die
Ausstellung entstand in Kooperation mit der
Gruppe Kunst im Fiirstenlager.

Foto: Behindertenhilfe Bergstrafie

MITMACHEN

Sozialabbau stoppeni — Kampagne des Paritatischen Gesamtverbands

Mit der Kampagne ,Sozialabbau stoppen!” waint der Paritatische Gesamtverband vor méglichen
Kirzungen bei sozialen Leistungen, unter anderem in der Eingliederungshilfe und Kinder- und
Jugendhilfe. Der Verband warnt vor einem ,Dammbruch” durch den diskutierten Sozialabbau und
ruft dazu auf, sich éffentlich gegen Einschnitte bei Teilhabe- und Unterstiitzungsangeboten
einzusetzen.

Auf der Aktionsseite finden Sie Informationsmaterialien, Argumentationshilfen und iMdglichkeiten
zur politischen Beteiligung.

Praxispartner*innen fiir Forschungsstudie gesucht!



Die Bundesanstalt fiir Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin (BAUA) untersucht in einem Forschungs-
projekt, wie digitale Kommunikation die Zusammenarbeit in inklusiven Teams beeinflusst. Im
Fokus stehen Chancen und Herausforderungen fiir Menschen mit Seh- oder
Hdorbeeintréchtigungen in sogenannten ,mixed-ability teams*.

Fir das Projekt werden aktuell Praxispartner gesucht, die ihre Erfahrungen einbringen und die
Forschung begleiten mdchten. Ziel ist es, digitale Arbeitsprozesse inklusiver und barrierefreier zu

gestalten.

Nicht am Menschen sparen! — Kampagne gegen Kiirzungen im Sozialbereich

Mit der Kampagne ,Nicht am Menschen sparen!” setzt ein Biindnis sozialer Einrichtungen und
Verbande in Baden-Wiirttemberg ein Zeichen gegen Kirzungen im Sozialbereich. Statt
Leistungen fiir Menschen mit Unterstiitzungsbedarf einzuschranken, fordert die Initiative den
Abbau burokratischer Hiirden und einfachere Verwaltungsprozesse.

Begleitend zur Kampagne lauft eine Petition, die sich fiir den Erhalt sozialer Leistungen und mehr
Ressourcen fir direkte Unterstiitzung einsetzt.

==

Die BAG Wfbl ist der Zusammenschluss der Triger aller Einrichtungen, die denjenigen
Menschen die Teilhabe an Arbeit und Gesellschaft ermaglichen, welche sich ihr Leben aufgrund
ihrer Behinderung nicht, noch nicht oder noch nicht wieder durch Erwerbsarbeit auf dem
allgemeinen Arbeitsmarkt sichern kdnnen.

Die BAG WibM dient ihnen als Berater und Interessenvertretung in allen fachlichen und
politischen Angelegenheiten.
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