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Umgang mit Reiseriickkehren in Ansehung der Corona Pandemie

Sehr geehrté Damen und Herren,

ich nehme Bezug auf mein Schreiben vom 29. Juli 2020. Daran anknipfend, mit Blick auf
die Herbstferien, gehe ich davon aus, dass sich lhnen die Frage stellen wird, wie Sie aus
arbeitsschutzrechtlicher Sicht mit zu erwartenden Reiseriickkehrenden unter lhren Be-
schaftigten in Ansehung der Covid-19 Pandemie umgehen durfen und mussen.

Als Arbeitgeber haben Sie arbeitsrechtliche Fiirsorgepflichten gegeniiber lhren Arbeitneh-
merinnen und Arbeitnehmerm. Diese beinhalten auch die Verpflichtung zu Schutzmalnah-
men, welche auch die Regelungen des Arbeitsschutzrechts sowie andere Gesetze umfas-
sen. In der aktuellen Lage umfasst dies auch, lhre Mitarbeiterinnen und-Mitarbeiter mog-
lichst vor der Corona Pandemie zu schiitzen, etwa, indem sie Personen, von denen eine
Ansteckungsgefahr ausgeht, von Ihren sonstigen Beschaftigten fernhalten.

Sie haben im Rahmen lhrer Fiirsorge darum die Pflicht, aber auch das Recht, Auskunft
dartiber zu verlangen, ob lhre Arbeitnehmerinnen und Arbeithnehmer in Risikogebiete rei-
sen werden oder gereist sind, denn gerade bei Beschéftigten, die in den letzten 14 Tagen
vor erneutem Dienstantritt in einem Risikogebiet gewesen sind, ist von einem erhdhten In-
fektionsrisiko auszugehen.

Unabhangig davon, dass die gesonderten Quarantédnebestimmungen der Corona-Quaran-
tdneverordnung des Landes Schleswig-Holstein fur Reiseriickkehrer aus Risikogebieten
eine Meldung dieser Personen beim ortlich zustdandigen Gesundheitsamt und eine 14-ta-
gige Quarantane vorsieht, die ausschliellich dadurch verkirzt werden kann, indem ein
entsprechender Nachweis durch zwei negative SARS-CoV-2-Tests (voraussichtlich ab
dem 1.10 nur ein Test frihestens 5 Tage nach der Rickkehr) erbracht wird, durfen Sie als

Arbeitgeber bei Kenntnis ebenfalls die Vorlage eines solchen Nachweises verlangen.
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Dies gilt aber nur fir den Fall, dass seit der Riickkehr aus dem Risikogebiet weniger als 14
Tage vergangen sind. Sind seit der Riickkehr mehr als 14 Tage vergangen, ist nicht mehr
von einem erhohten Infektionsrisiko auszugehen, soweit die Arbeitnehmerinnen und Ar-
beitnehmer keine eindeutigen Symptome zeigen.

Ich bitte Sie herzlich im Sinne lhrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und Bewohnerinnen
und Bewohner um einen besonders verantwortungsvollen und besonnenen Umgang im
Hinblick auf das Risiko bei Riickkehr aus einem Risikogebiet.

Mit freundlichen GriiRen

Dr. Heiner Garg
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